VNiVERSiDAD
B SALAMANCA

CAMPLS DE EXCELENCIA INTERMACIONAL

Catedra de
Empresa Familiar

Universidad de Solomanca

Dirigido a:
Alumnos de la Universidad de Salamanca.

ESTES EN EL CURSO QUE ESTES, TE INTERESA PORQUE:

- Te aconsejaran directivos muy relevantes acerca de cémo alcanzar ce’JMO A F‘IRQONTAR coj.n

el éxito en tu incorporacién profesional.

& -
- Identificaras los elementos clave que se buscan en las personas, en Ex ITQ m I I!NCO!ROIRAC ION

los estudiantes, en los jévenes sin experiencia.

- Conoceras la experiencia de antiguos alumnos que han llegado a d La VI A LABO RAL
puestos directivos.
vy EMPRESARIAL

- Te ayudaremos a disenar tu CV y a mejorarlo mediante sesiones
personalizadas.

- Haras pruebas de seleccién por parte de una empresa, etc. Salamanca, 24 y 25 de junio de 2014
Facultad de Economia y Empresa

Sala de Juntas (104B)

Precio del curso: 60 €.
Mas informacién:

ezl fauausalas 15 becas de matricula
Tfno.: +34 923 294 679 . e
s iPlazas limitadas!

Matricula y becas:

HTTP://FunDacion.usaL.es/eXITOLAaBORALYEMPRESARIAL



Programa

Las jornadas estructuran sus contenidos en torno a los siguientes
ejes tematicos:

- Consejos de directivos relevantes hacia los alumnos

- El Curriculum Vitae

- La pruebas de acceso

- La entrevista

- Errores que se comenten al incorporarse al mundo laboral

Las sesiones se desarrollardn bajo la combinacién de conferencias
magistrales, mesas de debate y participacion activa de los alumnos.
En ellas participaran directivos de reconocido prestigio,
consultores, expertos en coaching, etc.

Martes 24
09.00 h. Inauguracion.

09.30 h. Los mejores consejos de la mano de un directivo de gran
prestigio.
Alfonso Jiménez Rodriguez, Presidente de Cascajares.

11.45 h. Haciendo mi autoevaluacion: qué he hecho y qué quiero
hacer.

Juan Vicente Manjén y José Antonio Otero, Coach personal y
Ejecutivo.

16.00 h. ;Como conseguir las competencias necesarias para los
puestos de trabajo mas demandados en la actualidad?

Emilia Pizarro, Directora del SIPPE de la USAL

18.15 h. Talleres: Disefiando mi Curriculum Vitae personal.
M.2 Belén Lozano Garcia, Subdirectora de la Catedra de
Empresa Familiar de 1a USAL.

Miércoles 25

09.00 h. Mis primeros pasos en la empresa.
Julio Pindado, Director de la Catedra de Empresa Familiar.

11.15 h. Pruebas de seleccidn que se realizan en las empresas.

Isabel Cid, directora de Recursos Humanos de Corporacién
Grupo Norte y Luisa Martin Prieto, responsable de Seleccion y
Desarrollo.

16.00 h. Preparando mi primer contacto -entrevista- con la
empresa.

David Herguedas, Human Resource Manager, Gadea
Pharmaceutical Group.

18.15 h. La experiencia de antiguos alumnos, hoy directivos.

- M.2 Teresa Pérez Lopez, Customer Order Planner / VMI
Planner / Replenishment Controller, MSD Animal Health.

- Daniele Gentili, Consultant en KPMG Advisory S.P.A. en
Roma.

- Daniel Masero: Renta 4.

- Carlos Gonzalez Regueiro, Director Gerente de Globalia
Artes Graficas y Distribucion.

Coordina: M.2 Belén Lozano Garcia, Subdirectora de la
Catedra de Empresa Familiar de la USAL.



