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DIRECCION DE EMPRESAS FAMILIARES

MBA DEF, tu conexion con la empresa

1 MBA en Direccién de
EEmpresas Familiares or-

ganizado por la Cdtedra de
Empresa Familiar de Ila
Universidad de Salamanca (co-
nocido como MBA DEF), ha
demostrado en las ediciones pasa-
das la importancia de la colabo-
racién de las empresas tanto en el
proceso de formacién de los alum-
nos como en el proceso de inser-
cién laboral de los mismos.

En el proceso de formacién
los directivos mds destacados de
las empresas colaboradoras inte-
raccionan estrechamente con el
académico que coordina cada
médulo para asegurar que el pro-
ceso formativo este presidido por
los principios de relevancia (que
sea inmediatamente util al direc-
tivo de una empresa) y rigor (que
se consigue siguiendo la metodo-
logia del caso con el objetivo de
desarrollar hdbitos intelectuales
que capaciten a la persona para
enfrentarse a la solucién de pro-
blemas de la vida real).

En el proceso de inserciéon
laboral las empresas juegan un
papel esencial desde el mnicio apo-
yando a los alumnos con becas-
contrato y becas de matricula
hasta el final, donde la amplia
gama de empresas colaboradoras
permite a la Direccién del MBA

garantizar prdcticas remuneradas

L

a aquellos que una vez terminado
el periodo docente no consiguen
contrato para continuar con la
segunda parte del MBA que es el
periodo en empresa.

De forma resumida son seis
los factores que contribuyen al
éxito del MBA. La planificacién
de necesidades con perfiles concre-
tos que realizan las empresas cola-
boradoras, lo que facilita la selec-
cién de los candidatos que mejor

Una de las clases del centro de enseiianzas Tia Tula.

Una de las clases del MBA DEF impartido en la Universidad de Salamanca.

se ajustan al perfil. La organiza-
cibn del MBA por wuna
Universidad, lo que garantiza la
mejora continua con los conoci-
mientos y técnicas mds innova-
doras, asi como el destino del
100% del presupuesto al MBA al
no existir 4nimo de lucro.

El contacto directo con la rea-
lidad empresarial que se consigue
gracias a los Seminarios de
Experiencia y Contacto Empre-

TIATULA

sarial con la participacién de
empresarios y directivos de reco-
nocido prestigio que interactian
con los alumnos. Estos semina-
rios ponen al alcance de los alum-
nos del MBA DEF las experien-
cias mds significativas de experi-
mentados hombres de negocio en
un intercambio directo de impre-
siones con un reducido nimero de
alumnos.

La aplicacién adecuada del

método del caso siguiendo la
metodologia desarrollada en la
Universidad de Harvard, presi-
dida por los principios de rele-
vancia y rigor.

Para conseguir una eficiente
implementacién de la metodolo-
gia del caso la Direccién del MBA
vela para que se cumplan tres
requisitos fundamentales.

Otro punto fuerte es la forma-
cién de inglés empresarial con
profesores nativos en grupos de
tamarfio no superior a 5 alumnos
con un nivel similar, asf como una
formacién centrada en la persona,
que pasa de una atencién perso-
nalizada durante el periodo
docente a una formacién persona-
lizada que se consigue en el
periodo en la empresa con la cola-
boracién de dos tutores uno por
parte de la universidad y otro por
parte de la empresa.

En definitiva, el éxito del
MBA DEF se debe a la confluen-
cia de la Universidad de Sala-
manca con 64 empresas de las
cuales 42 son colaboradoras y 22
empresas amigas.

Un papel importante también
juega la Gdtedra de Empresa
Familiar que ademds de promover
el MBA pone a disposicién del
mismo los medios financieros y
logisticos con los que cuenta, gra-
cias al patrocinio del Banco
Santander y Empresa Familiar
Castilla y Leén. 1l

Un centro especializado en la ensefianza de idiomas
adaptado a las necesidades de todas las edades

El centro de ensefianzas de idiomas
Tia Tula, ubicado en la Rua
Mayor, 43, ofrece a sus alumnos
la posibilidad de realizar cursos de
diferentes idiomas tales como fran-
cés, alemadn, italiano, portugués y
chino, aunque es el inglés el idioma
mds demandado.

Tia Tula se caracteriza por la
importancia que le dan a la comu-
nicacién oral en todos los idio-
mas que enseflan y por este
motivo las clases se imparten en
el idioma desde el inicio, lo que
favorece que los alumnos finalicen

el curso con la capacidad de expre-
sarse y fundamentalmente que
hayan perdido ese miedo a hablar.

Dentro de la ensefianza del
inglés, en Tia Tula preparan prue-
bas concretas, como los exdme-
nes oficiales de Gambridge, el
nivel B1, exigido para los profe-
sores de secundaria o los exdme-
nes para acceder a una beca
Erasmus. Esta opcién la contem-
plan en todos los idiomas que
imparten, al igual que las entrevis-
tas de trabajo, otra de las opcio-
nes que encontrard en este centro
de ensefianza de idiomas.

Los mas pequenos también

tienen cabida en este centro, ya
que Tia Tula dispone de grupos
de nifos para la ensefianza de los
diferentes idiomas. Otro de sus
servicios son las clases particula-
res que se pueden realizar en el
centro o a domicilio.

Entre las ventajas que encon-
trard en este centro destacan la
flexibilidad de horarios, que van
desde las 8.30 a las 21.30 horas.

En este momento, este centro
ofrece a sus alumnos un 15 por
ciento de descuento en los pagos
realizados durante el mes de sep-
tiembre, asi como la matricula
gratuita. I
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